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Onderzoek Sylvia Lenaerts-Smit (Verpleegkundig
specialist i.0.); team onvoldoende herstel ondersteunend

Weinig motivatie voor behandeling; wel symptomen,
maar geen klachten

Weinig respons op georganiseerde activiteiten

Frustratie en demoralisatie van medewerkers




Stadla Vaﬂ HerStel (Andressen, 2003)

1 Moratorium: demoralisatie, vermijding, angst
2 Awareness: hoop, geloof dat herstel mogelijk is

3 Preparation: oog krijgen voor gezonde kant,
contacten herstellen

4 Rebuilding: doelen najagen, oude dromen
hervinden

5 Growth: omgaan met de ziekte, geloof in eigen
kunnen en toekomst, positief zelfbeeld




Onwil of onvermogen?
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Stadla Vaﬂ HerStel (Andressen, 2003)

® 1 Moratorium: demoralisatie, vermijding, angst

e 2 Awareness: hoop, geloof dat herstel mogelijk is

e 3 Preparation: oog krijgen voor gezonde kant, contacten
herstellen

® 4 Rebuilding: doelen najagen, oude dromen hervinden

® 5 Growth: omgaan met de ziekte, geloof in eigen kunnen
n toekomst positief zelfbeeld
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Positieve Activering
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Self determination theory

Basisfactoren voor zowel gedragsverandering als herstelgericht werken

Autonomie/motivatie:

® Persoon eigenaar verandering

® Persoon bepaalt tempo verandering

® Persoon zelf verantwoordelijk voor verandering

Competentie
e /Zelfvertrouwen
® \erandering belangrijk en haalbaar

Interpersoonlijke (sociale) relaties:
® Op verandering gericht sociaal steunsysteem

oOperatieve werkrelatie







Doelen




Mas

8 Tokens ontvangen

17.02.15

Mas
3 Tokens ontvangen

17.02.15

Mas

-8 Tokens ontvangen

13.02.15

Mas
-5 Tokens ontvangen

13.02.15

Mas




Profiel

10

Tokens
februari 2015

vrijdag 6th
Positieve Activatie 2
persons
14:11 Tokens
Positieve Activatie
performance 1 4
14:14 Tokens
Positieve Activatie O
performance

14:15

Tokens




16

Tokens

Er zijn geen aanbiedingen op dit moment




Recovery Oriented Practices
Index (ROPI)

4,5 -
B Tegemoet komen aan basale
4 zorgbehoeften
35 - B Een breed aanbod van diensten
3 B Sociale contacten en participatie
25 - I Medezeggenschap en
' participatiemogelijkheden
2 B Zorg gebaseerd op de mogelijkheden
van de patiént
1,5 - B Patiéntgerichtheid en
keuzemogelijkheden
1 A 1 Zelfbepaling van de patiént
0,5 - B Focus op herstel en
ervaringsdeskundigheid




Recovery Oriented Practices
Index (ROPI)




Recoversy Self Assessment
(RSA)

4 -
3,5 1
| y
3 -
“verscheidenheid behandeling
2,5 - “rechten en respect
5 “op de persoon afgestemde zorg

~doelen op verschillende domeinen vs
symptoom management

-~ betrokkenheid van client

dec. 2014
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verscheidenheid rechten en op de persoon doelen op betrokkenheid
behandeling respect afgestemde zorg  verschillende van client
e domeinen vs
symptoom







